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Responsable de Secteur

Contrat : CDI Lieu : EURE - EVREUX ROME Rémunération : De 3 151 € à 3 794€
bruts mensuels €

A propos

Education et Formation est une association pilote dans le cadre du développement de la formation de base, de la lutte
contre  l'illettrisme  et  l'exclusion  depuis  1972.  Structure  régionale  expérimentée  et  innovante  dans  la  formation
professionnelle  et  l'insertion  des  publics  de  niveau  1  à  3,  l'association  est  engagée  dans  le  développement  local,
économique, social et culturel.

Description

L’association Education et Formation recrute en CDI, un(e) Responsable de secteur de l’Eure exerçant ses missions
principalement à Evreux dans le cadre d’un contrat à temps complet au forfait jour.

Prise de poste novembre 2025.

Sous l’autorité du Directeur de l’association et en lien avec les différents services du siège vous avez la responsabilité de la
mise en œuvre des activités de l’association pour les sites de Bernay, d’Evreux, de Lisieux, de Val de Reuil, de Verneuil sur
Avre, dans les domaines des formations : 

• Qualifiantes 

• Compétences générales 

• Orientation et accompagnement vers l’emploi. 

Rémunération comprise entre le palier 25 à 26 de la nouvelle classification de la convention collective des Organismes
de formation selon profil : 

De 3 151,78 € bruts mensuels à 3 794,04 € bruts mensuels

Mission(s)

- Participez à constitution des groupements de gestion des dispositifs 

- Garantissez le bon déroulement des actions, de la mise en place au bilan (adéquation des moyens – programmation -
respect du cahier des charges – respect des obligations légales et réglementaires - suivi des attentes des publics et des
financeurs – résultats et indicateurs) 

- Veillez à l’équilibre économique des actions et dispositifs (taux de réalisation / moyens affectés) 

- Rendez-compte des résultats des prestations réalisées (direction – partenaires et financeurs) 

- Animez la comitologie propre au.x dispositif.s mené.s 

- Représentez l’association sur votre territoire auprès des différents partenaires, entreprises et donneurs d’ordres. 

En tant que Responsable de secteur, vous avez un rôle prépondérant dans l’élaboration des orientations de votre secteur,
vous : 

- Assurez la collecte, l’analyse et la transmission des besoins de formation à la direction et définissez voire co-construisez
des offres de formation avec le laboratoire pédagogique. 

- Adaptez les prestations aux besoins identifiés par votre capacité d’innovation et de créativité (nouvelles problématiques,
champs d’évolution pressentis, propositions d’orientations…)
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- Répondez ou participez aux réponses à appels à projet et rédigez des propositions pédagogiques 

- Veillez à la qualité des formations et accompagnements réalisés (formation des intervenants, contrôles, …) 

- Favorisez un cadre propice à l’appropriation de nouveaux contenus pédagogiques, des outils numériques et à l’utilisation
des ressources et outils internes 

En tant que Responsable de secteur, vous avez la responsabilité du bon fonctionnement des centres situés sur votre
territoire, ainsi vous : 

- Encadrez une trentaine de salariés formateurs, personnels administratifs et de service (recrutement, supervision du
travail, développement des compétences…) 

- Garantissez la sécurité des personnes et des locaux, et la conformité des obligations légales et réglementaires en lien
avec le service logistique (sécurité – incendie) 

- Supervisez et orientez les modulations et travaux nécessaires, et / ou la recherche de nouveaux locaux le cas échéant

Profil

Expérience : 

• 5 ans dans le domaine de la formation professionnelle 

• 2 ans en position d’encadrement d’équipe 

Formation : Niveau 6 et/ou expérience 

Connaissances aptitudes : 

• Ingénierie pédagogique 

• Enjeux, dispositifs et acteurs de la formation professionnelle exigée 

• Bassin économique du territoire de Bernay, d’Evreux, de Lisieux, de Val de Reuil et de Verneuil sur Avre

• Qualité rédactionnelle 

• Outils bureautiques 

• Gestion 

• Management 

• Permis B 

• Sens du travail en équipe 

• Une expérience dans le secteur des organismes de formation est un plus.

Postuler

Vous pouvez postuler via ce lien : https://recru.educationetformation.fr/annonce.php?id=572

https://recru.educationetformation.fr/annonce.php?id=572

